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Directia Comunitara Judeteani de Evidentd a Persoanelor Gorj este o institutie
organizatd in subordinea Consiliului Judetean, avind drept principal scop exercitarea
competentelor ce ii sunt date prin lege pentru punerea in aplicare a prevederilor actelor
normative care reglementeaza activitatea de evidentd a persoanelor si de stare civild, Tndeplinind
atributiile prevazute de Ordonanta Guvernului nr. 84/2001 privind infiinfarea, organizarea §i
funcfionarea serviciilor publice comunitare de eviden{d a persoanelor.

Totodatd, aceastd institutie sprijind, indruma, coordoneazi si controleazi metodologic
activitatea serviciilor publice comunitare locale de evidenta a persoanelor si a oficiilor de stare
civila din judet, ludnd miisuri pentru imbunititirea activitatilor ce intrd in sfera sa de

competenta.

A. Activitati pe linie de management

Al. Documente de organizare, planificare si monitorizare a activitatii

Au fost intocmite documentele de organizare si planificare a activititilor in
conformitate cu Metodologia D.E.P.A.B.D. nr. 26/13.12.2018 privind intocmirea documentelor
pe linie de management, organizarea activitdfii de evidenfd a persoanelor si de stare civild si

monitorizarea indicatorilor specifici care se transmit, periodic, la Direcfia pentru Evidenta



Persoanelor si Administrarea Bazelor de Date, precum si cu actele normative incidente
activitdfii de evidentd a persoanelor, respectiv: Planul anual de mdsuri §i actiuni pentru anul
2020 si Planurile de activitdfi aferente semestrului I 2019 si semestrului 1 2020 ale D.C.JE.P.
Gorj, Planurile trimestriale de activitifi ale Serviciului de Evidentd a Persoanelor si
Compartimentului Stare Civild, aferente trimestrelor I, III, IV 2019 si trimestrului I 2020,
Graficul privind planificarea anuald a controalelor metodologice pe linie de evidentd a
persoanelor la serviciile publice comunitare locale de evidentd a persoanelor in anul 2019,
Graficul privind planificarea anuald a activitdfilor de coordonare si control metodologic pe
linie de stare civild din judef tn anul 2020, Planul de mdsuri pentru cresterea calitdfii §i
eficientei activitdfii de relatii cu publicul §i Planul anual de prevenire a corupfiei in cadrul
D.CJEP. Gorj.

De asemenea, corespunzitor perioadei pentru care s-au Intocmit planurile, au fost
intocmite rapoartele de analizele de evaluare a activititilor desfisurate atit la nivelul Directiei
- pentru semestrul I 2018, anul 2018 si semestrul I 2019, cét i la nivelul Serviciului de Evidentd
a Persoanelor, respectiv Compartimentului Stare Civild pentru trimestrul IV 2018 si trimestrele I,
ITsi 1T 2019.

Totodatd, au fost intocmite si transmise la D.E.P.A.B.D. statisticile si rapoartele de
analiza a activititilor agsa cum sunt ele previzute de Metodologia D.E.P.A.B.D. nr. 26/13.12.2018
si celelalte dispozitii de linie.

In vederea coordondrii activititii, au fost emise de citre directorul D.C.J.E.P. Gorj, un

numar de 68 de dispozitii, pe toate liniile de munca.

A2. Proiecte finantate cu fonduri europene

Cu privire la programele finantate cu fonduri europene, D.CJEP. Gorj a fost
cooptatd in vedere participdrii la cursurile de formare profesionald, In cadrul Proiectului
,Optimizarea performantei sistemelor interne manageriale”, COD SMIS: 120638, organizat
de Consiliul Judetean Gorj.

Astfel, un numdir de 3 functionari publici de conducere au participat la cursul de
~Manager al sistemelor de management al calitdfii” §i un numér de 3 functionari publici de
executie au participat la cursurile de ,,Control managerial intern”.

De asemenea, un numir de 2 functionari publici de executie au participat la cursuri de
dezvoltare abilitati in domeniul ,,Competente sociale §i civice”, din cadrul Proiectului
»Transparenti, etici si integritate”, cod SMIS; 116766, organizat de Consiliul Judetean Gorj.

Totodatd, s-a colaborat pe plan local cu celelalte institutii i U.AT. In vederea

implementirii cu succes la nivel judetean a proiectului Sistemul Informatic Integrat de Emitere a



Actelor de Stare Civild (S.LLE.A.S.C.), finantat din fonduri europene, potrivit competentelor

institutiei noastre i dispozitiilor D.E.P.A.B.D..

A3. Implementarea sistemului de contro!l intern managerial

Este monitorizati in permanenti respectarea procedurilor aferente sistemului de control
managerial, {n aceasti perioadd nu a fost cazul revizuiri niciunei proceduri,

Parcurgerea etapelor privind analiza managementului riscurilor a fost sintetizati de cétre
responsabilii procedurali in Situatia privind andliza managementului riscurilor la nivelul
compartimentelor. Din analiza acestei Situatii reiese ci riscurile au fost identificate si definite
permanent la nivelul compartimentelor in raport cu obiectivele principalelor activititi, iar
tratarea acestora (monitorizarea permanenti si atenuarea riscurilor) s-a efectuat prin instrumente

de control, respectiv obiective, mijloace, sistem de informare, organizare proceduri, supervizare,

A4, Implementarea standardelor de calitate a serviciilor

Cresterea calitifii serviciilor prestate citre cetifeni este un obiectiv urmarit atat de citre
Directia Comunitard Judeteans de Evidentd a Persoanelor Gorj, cét i de toti factorii implicati in
organizarea §i functionarea serviciilor publice comunitare locale de evidentd a persoanelor, La
nivelul D.C.J.E.P. se urmireste in permanenta respectarea procedurilor din manualul calittii
aferent sistemului de management al calititii, recertificat conform standardelor ISO
9001:2015. Nu au existat revizuiri ale documentatiei sistemului de management al calittii. in
cursul lunii ianuarie a fost efectuat un audit intern, fiind constatats o neconformitate care a fost
remediatd In termenul stabilit,

Sistemul de management al calitifii este aplicabil urmatoarelor activititi:

» coordonarea si conirolul metodologic al serviciilor publice comunitare locale de

evidenta a persoanelor i a oficiilor de stare civild din judetul Gorj;

» actualizarea, utilizarea si valorificarea Registrul National de Evidenti a Persoanelor;

> furnizarea datelor cu caracter personal din Registrul National de Evidentd a

Persoanelor;

> asigurarea emiterii certificatelor de stare civild si a cértilor de identitate;

> monitorizarea §i controlul modului de respectare a prevederilor legale in domeniul

asigurdrii protectiei datelor referitoare la persoan;

> evidenta §i pdstrarea registrelor de stare civila exemplarul II si efectuarea mentiunilor

pe acestea conform comunicérilor primite;

» schimbarea numelui pe cale administrative;



» avizarea transcrierii in registrele de stare civilid romine a certificatelor/extraselor

emise de autorititile striine;
» avizarea rectificirii actelor de stare civili;

> avizarea dosarelor de inregistrare tardivi a nasterii,

AS. Prevenirea si combaterea faptelor de coruptie

In perioada analizats, la nivelul Directiei Comunitare Judetene de Evidentd a Persoanelor
Gorj, prevenirea si combaterea faptelor de coruptie a constituit o activitate prioritard, avand
in vedere consecinele grave produse prin comiterea acestui gen de fapte si impactul mediatic pe
care ] pot avea atat asupra administraiei publice locale, cét si asupra M.A.L in general.

Cu aceastd ocazie s-a avut In vedere respectarea cadrului legislativ si dispozitional,
conform H.G. nr. 583/2016 privind aprobarea Straregiei nafionale anticorupfie pe perioada
2016-2020, a seturilor de indicatori de performantd a riscurilor asociate obiectivelor 5i
mdsurilor din Strategie si a surselor de verificare, a inventarului mésurilor de transparentd,
institufionald i de prevenire a corupfiei, a indicatorilor de evaluare, precum i a standardelor
de publicare a informatiilor de interes public.

In acest sens, la nivelul D.C.J.E.P, Gorj a fost intocmit Planului anual de prevenire a
corupfiei in cadrul D.C.JE.P. Gorj nr. 273/07.01.2019, care confine activitéti, termene si
responsabilitifi concrete pe aceasti linie.

O componentd prioritard a activititii in acest domeniu a constituit-o péstrarea permanent
a legdturii cu structura de specialitate de la nivelul judetului, respectiv Serviciul Judejean
Anticoruptie Gorj. In acest sens, reprezentanti ai institutiei de profil au fost invitati si au efectuat
un instructaj privind prevenirea si combaterea faptelor de coruptie cu ocazia convocirii
personalului de evidentd a persoanelor din luna martie, precum si cu ocazia convocirii ofiterilor
de stare civild din judet din luna martie. De asemenea, toate materialele pe linie de anticoruptie
transmise au fost prelucrate atit cu personalul propriu al D.C.J.E.P. Gorj, cit gi cu cel al
serviciilor locale, cu ocazia instruirilor metodologice.

Intrucat scopul principal al activitd{ii institutiilor de evidents a persoanelor 1l reprezints
deservirea cetdtenilor intr-un mod operativ si corect, D.C.J.E.P. Gorj s-a implicat activ in
asigurarea, in mod gratuit, pentru cetifeni a imprimatelor necesare intririi in posesia unui act de
identitate, iar pe site-ul institutiei se regisesc atat informatii actualizate, cit si modele de
imprimate utilizate in activitatea curents.

Avénd In vedere acest ansamblu de activitafi desfasurate de ciitre personalul directiei,
precum §i urmare a sprijinului acordat de ciire structura de specialitate de la nivel judefean, in

perioada analizati nu a fost inregistrati nicio fapti de coruptie si nici reclamatii ori sesiziri



la adresa lucritorilor din acest domeniu.

In perioada analizat, cresterea calitdtii §i eficientizarea activitdtii de relatii cu
publicul la nivelul D.CJ.E.P. Goij a constituit una din directiile prioritare de actiune avute
permanent in vedere, data fiind importanta deosebiti a documentelor de identitate si de stare
civild pentru cetétenii romani, in scopul rezolvarii cu operativitate si corectitudine a solicitirilor
acestora.

In aceasta privintd, la nivelul institufiei noastre a fost intocrnit Planul de mdisuri
pentru cresterea calititii §i eficientei activititii de relatii cu publicul nr. 271/07.01.2019 care
cuprinde activitdfi concrete, termene de implementare si responsabilitati, filnd monitorizat
permanent modul de respectare a dispozitiilor acestui document,

Precizim cd un aspect important l-a constituit insusirea corespunzitoare a legislatiei in
domeniu de c#itre intreg personalul institutiei fiind prelucrate si aplicate prevederile O.G. nr.
27/2002 privind reglementarea activitiitii de solufionare a petifilor, cu modificarile si
completdrile ulterioare, precum si ale Procedurii D.E.P.4.B.D. privind organizarea §i
desfdsurarea activitdfii de solufionare a petifiilor la nivelul DJEP/DGEPMB/SPCLEP si
oficiilor de stare civild COD PS.DEPABD 26, iar salariafilor din cadrul Serviciului de evidents a
persoanelor si Compartimentului stare civila le-au fost prelucrate toate ordinele si instructiunile
cu specific Tn acest sens,

Avénd in vedere modalitatea de respectare a dispozitiilor actelor normative specifice, la
nivelul D.C.J.E.P. Gorj au fost luate misuri de organizare a acestor activitéti, atdt sub aspectul
unel informéri corecte a cetitenilor, cét si a constituirii documentelor de specialitate .

Astfel, s-a procedat la afigsarea, la loc vizibil, la intrarea in sediu, atit a programului de
audiente al institutiei noastre, cit si cele ale MLA.L, respectiv D.E.P.A.B.D.. Aceste documente
au avut in mod real doar un rol de informare pentru ci, practic, ori de cate ori un cetdtean s-a
prezentat la sediul institutiei noastre a fost primit, inclusiv in afara programului de audiente, si in
toate cazurile au fost desfisurate activititile previzute de lege pentru solutionarea solicitarilor
sale .

Totodatd, facem precizarea ¢4 un rol important in relatia D.C.J.E.P. Gorj — cetitean l-a
avut §i preocuparea continui de a mediatiza activititile institutiei, contribuind astfel la corecta
informare a publicului.

Site-ul institutiei www.evpgorj.ro a fost permanent actualizat, regésindu-se informatii de

un real interes pentru cetdfeni, printre care actele normative ce reglementeazi activitatea,
documentele necesare solufiondrii cererilor pe linie de stare civild si evidentd a persoanelor,
programul de audiente, imprimatele necesare cetitenilor, diverse informatii de interes public,

etc..



Urmare a implementarii acestui complex de activitati, facem precizarea ci in anul 2019
s-a reusit o comunicare favorabild §i permanentd cu cetitenii, avind drept rezultat faptul ci
numairul petitiilor a fost foarte redus - 9 petitii i nicio audienti, in toate situatiile fiind
gasite solutii in vederea rezolvirii problemelor semnalate ori fiind informati cetdtenii cu privire
la prevederile legale in vigoare.

O importantd deosebitd a fost acordatd informirii cetitenilor cu privire la aspectele de
interes pe linie de stare civili si evidentd a persoanelor, atét prin intermediul site~ului D.C.J.E.P.
Gorj, cét si prin tinerea in actualitate a avizierelor de la nivelul serviciilor locale pe care

D.C.J.E.P. Gorj le coordoneazi metodologic.

A6. Servicii publice locale de evidentii a persoanelor avizate/functionale

La aceastd datd functioneazi la nivelul judetului Gotj un numér de 13 servicii publice
comunitare locale de evidentd a persoanelor in municipiile Targu Jiu si Motru, oragele
Bumbesti Jiu, Novaci, Rovinari, Tg. Cirbunesti, Tismana, Turceni si In comunele Bustuchin,
Hurezani, Runcu, Téntireni §i Turburea, ce deservesc cele 355945 persoane domiciliate in
acest judet.

in perioada de referintd nu fost fnregistrate solicitdri din partea autorititilor locale in
scopul asigurdrii documentatiei si a sprijinului necesar in scopul infiingirii de noi servicii publice
comunitare de locale de evidentd a persoanelor.

De asemenea, In pericada de referintd nu fost Inregistrate solicitdri din partea autoritétilor
locale In scopul asigurdrii documentatiei si a sprijinului necesar in scopul rearondirii unor

comune pe linia evidentei persoanelor.

A7, Pregitirea profesionali

Avéand In vedere atributul de coordonare metodologici a activititii serviciilor publice
comunitare locale de evidents a persoanelor, pe care 1l are D.C.J.E.P. Gorj in conformitate cu art,
71it. b) din O. G. nr. 84/2001 privind infiintarea, organizarea §i funcfionarea serviciilor publice
comunitare de evidentd a persoanelor, un obiectiv central il reprezinti asigurarea pregitirii
profesionale continue a personalului din subordine si a celui aflat in coordonare metodologici.

Pentru aceasta, dispozitiile D.E.P.A.B.D. au fost prelucrate cu lucritorii Serviciului de
Eviden{d a Persoanelor gi Compartimentului Stare Civili de indati ce acestea au fost primite,
astfel incat acesta sd poata acorda ulterior sprijin si indrumare metodologici S.P.C.L.E.P. aflate
in coordonare. Totodatd, acestea au fost transmise in cel mai scurt timp cétre serviciile locale de
evidentd a persoanelor prin serverul FTP al D.E.P.A.B.D. si ciitre oficiile de stare civili din Judet

prin posta militard sau Internet.



Totodatd, pregitirea profesionalad continui s-a realizat pe baza temelor incluse in Planul
de pregdtire profesionald al D.CJEP. Gorj nr. 747/22.02.2019 aprobat de conducerea
Directiei. Astfel, D.CJEP. Gorj a elaborat §i transmis SPCLEP aflate in coordonare
metodologici, trimestrial, temele pe linia evidentei persoanelor, prelucririi datelor cu caracter
personal, informaticd si protectia informatiilor clasificate, acestea fiind dezbitute totodati 1n

cadrul convocdrilor metodologice.

La convociirile trimestriale metodologice a personalului cu atributii pe linia
evidentei persoanelor din cadrul SPCLEP aflate in coordonare, au fost prelucrate dispozitiile
Directiei pentru Evidenta Persoanelor si Administrarea Bazelor de Date si concluziile rezultate in
urma controalelor metodologice trimestriale efectuate de structura judeteand de evidentd a
persoanelor la serviciile locale.

Au fost puse in discutie diferite situatii/spete atipice Intdlnite in activitatea specificd a
serviciilor locale din judet, pentru care au fost solicitate puncte de vedere Serviciului de Evidents
a Persoanelor sau care au fost constatate cu ocazia activitdtilor de control metodologic, impreuns
cu modul de solutionare a acestora, insistindu-se asupra masurilor in vederea prevenirii emiterii
actelor de identitate prin declinarea unei false identitii.

Au fost totodatd dezbatute aspecte legate de SISTEMUL NATIONAL INTEGRAT DE
INTRODUCERE SI ACTUALIZARE A INFORMATILOR LEGATE DE E VIDENTA
PERSOANELOR (SNIEP), la convociri participand si seful B.J.A.B.D.E.P. Gorj.

Activitdtile pe linia reducerii numérului persoanelor care nu au solicitat eliberarea actelor
de identitate In termenele previzute de lege desfisurate de citre SPCEP in aceastd perioadi in
baza dispozitiilor de linie, au constituit un alt subiect principal al acestor convociri.

La convocarea din luna decembrie au fost prelucrate materialele prezentate de citre
D.EP.A.B.D. la convocarea metodologica anualz — Brasov - 2019, la care a participat directorul
executiv al D.CJEP. Gorj impreuni cu seful Serviciului de Evidentdi a Persoanelor si
coordonatorul Compartimentului Stare Civild, fiind analizate si explicate prevederile specifice

pentru a exista certitudinea c& au fost Intelese si vor fi aplicate unitar.

De asemenea, au avut loc convociiri metodologice semestriale a ofiterilor de stare
civili din judef, desfisurate la sediul D.CJ.EP. Gorj, ocazie cu care au fost prelucrate
dispozitiile legale si metodologice in domeniu si au fost dezbitute situatii punctuale prezentate

de ciitre ofiterii de stare civili.

Un alt domeniu al pregitirii profesionale il reprezintd cel al protectiei datelor cu



caracter personal, constind in dezbateri trimestriale ale temelor profesionale aferente acestor
domenii, precum $i instruiri periodice ale personalului institutiei care are acces la date cu
caracter personal pentru indeplinirea atributiilor de serviciu, in vederea asiguririi cerintelor de
confidentialitate si de protectic a datelor cu caracter personal asa cum sunt ele stabilite prin
Regulamentului (UE) 2016/679 privind protectia persoanelor fizice in ceea ce priveste
prelucrarea datelor cu caracter personal §i privind libera circulafie a acestor date si de
abrogare a Directivei 95/46/CE (Regulamentul general privind protectia datelor — RGPD),
precum si &drpn alte reglementiri specifice. De asemenea, pregitirea profesionald privind
protectia informatiilor clasificate a inclus, trimestrial, prezentiiri in Power Point ale temelor
dedicate acestui domeniu, lucrdtorii Serviciului de Evidentd a Persoanelor si trei lucritori ai

Compartimentului Stare Civild avind acces la informatii clasificate ~ clasa secret de serviciu,

B. Activititi pe linia evidentei persoanelor

BI. Activititi de indrumare, sprijin si control metodologic al serviciilor publice

comunitare locale de evidenti a persoanelor

1. Coordonarea, sprijinul si indrumarea metodologici a activititii SPCLEP pe linia
evidentei persoanelor reprezinti o coordonatd principald a activititii Serviciului de Evidenti a
Persoanelor (SEP).

Una dintre principalele atributii ale SEP o reprezintii asigurarea aplicérii in mod unitar, la
nivelul Intregului judet, a prevederilor dispozitiilor D.E.P.A.B.D..

In vederea monitorizirii si asigurdrii comunicdrii fntr-un mod unitar a informatiilor
conform Dispozifiei D.EP.AB.D. nr. 3413612/08.03.2019 referitoare la Indrumarea nr.
4/08.03.2019 privind modul de completare a termenului de valabilitate o carfilor de identitate
provizorii §i actualizarea R.N.E.P. pentru anul bisect, prin adresa nr. 905/11.03.2019 a fost
transmis s.p.c.l.e.p. un format de raportare si a fost solicitat transmiterea acestuia la D.C.J.E.P.
GORJ in scopul verificrii datelor Inscrise. Ulterior, D.C.JE.P. GORJ a transmis situatia
centralizatd la B.J.A.B.D.E.P. GORJ.

Avand in vedere prevederile Dispozifiei comune D.E.P.A.B.D.-G.P.R. nr. 4315800/57/
23.05.2018 privind desfiisurarea activitdfilor pentru punerea in legalitate a minorilor cu vérsta
Intre 14-18 ani 5i a persoanelor majore care figureazd n RN.E.P. cu domiciliul in Romdnia si
nu au solicitat eliberarea primului act de identitate pandi la data de 31.12.2017, precum si faptul
cd la data de 28.02.2019 figurau In R.N.E.P. 23 de persoane cu domiciliul pe raza judetului Gorj
care aveau preluatd In modulul Informatii persoand mentiunea “restantier invital”, prin adresa
nr. 802/ 28.02.2019 a fost reiteratd obligatia s.p.c.l.e.p. de a proceda la informarea unitati de

polifie pentru luarea masurilor necesare potrivit competentelor in cazul in care persoana nu a dat



curs invitatiei politistului in termen de 30 de zile.

Pentru asigurarea desfisurérii In mod unitar a activititilor ocazionate de emiterea unei
cirti de identitate provizorii pentru motivul “lipsi locuintd” au fost transmise, cu ocazia
convocérii metodologice desfagurate In luna decembrie sabloanele privind solicitarea
verificdrilor cu privire la identificarea solicitantului, respectiv privind procesul-verbal privind

identificarea solicitantului.

SEP a asigurat in permanentd sprijinul §i indrumarea in scopul solutionarii situatiilor
atipice intélnite fn activitatea S.P.C.L.E.P., solutiile fiind solicitate si comunicate telefonic. De
asemenea, indrumarea si sprijinul metodologic s-a concretizat si in solutiile furnizate pentru
diferitele spee atipice de cétre personalul SEP cu ocazia controalelor metodologice, precum si in
precizérile referitoare la modul de actualizare a RNEP, in anumite situatii particulare.

Avénd in vedere solicitarea telefonica a S.P.C.L.E.P. Runcu cu privire la posibilitatea
stabilirii domiciliului Intr-un sat de vacantd, SEP a solicitat punctul de vedere al D.E.P.A.B.D. in

aceastd spetd, acesta fiind comunicat cu ocazia convocirii metodologice anuale 2 D.E.P.A.B.D..

Intocmirea si tinerea in actualitate a MAPEI DOCUMENTARE in format electronic
constituie o preocupare permanenti a SEP, aceasta reprezentind un instrument de sprijin in
asigurarea pregatirii continue de specialitate a personalului SEP i S.P.C.L.E.P.. MAPA contine
cadrul normativ actualizat incident activitdtii de evidentd a persoanelor, informatia fiind
structuratd pe subdomenii astfel Incét si poatd fi usor accesati informatia doritd. In cursul
aacestui an au fost transmise S.P.C.L.E.P. aflate in coordonare metodologici doud noi versiuni,
in data de 28.03.2019, respectiv In data de 27.09.2019.

fn scopul realizarii analizelor periodice ale activititii, SEP a transmis S.P.C.L.E.P.
situafia volumului de muncd pentru anul 2019 privind persoanele care implinesc varsta de 14 ani
si cele crora le expird valabilitatea actului de identitate, aga cum au fost ele comunicate de citre
B.J.A.B.D.E.P. GORJ (adresa nr. 418/18.01.2019).

Cu adresa nr. 153/03.01.2019 a fost transmis sablonul Nomenclatorului arhivistic al
S.P.C.LEP., actualizat la nivelul D.C.JE.P. GORJ conform reglementirilor normative in
vigoare, In scopul aprobarii acestuia dupd confirmarea de citre Serviciul judetean Gorj al
Arhivelor Nafionale, in conformitate cu prevederile art. 8 alin.(2) din Legea arhivelor nationale
nr. 16/1996, republicatd, astfel incat documentele aferente anului 2019 si fie arhivate conform
acestui nou nomenclator.

Nu au fost semnalate cazuri de acte de identitate eliberate prin declinarea unei false

identitéti.



2. In baza art. 7 lit. b) din O.G. nr. 84/2001 privind infiintarea, organizarea si
Juncfionarea serviciilor publice comunitare de evidenfd a persoanelor, aprobati cu modificari si
completdri prin Legea nr. 372/2002, cu modificdrile si completarile ulterioare, a Graficului
privind planificarea anuald a controalelor metodologice pe linie de evidentii a persoanelor nr.
228/08.01.2018 si a Planurilor de control aprobate de conducerea D.C.J.E.P. GORJ, in cursul
anului 2019 Serviciul de Evidenti a Persoanelor toate cele 39 de controale metodologice
planificate la serviciile publice comunitare locale de evidentd a persoanelor din mun. Térgu Jiu
si Motru, oragele Bumbesti Jiu, Novaci, Rovinari, Tg. Carbunesti, Tismana, Turceni i comunele
Bustuchin, Hurezani, Tantéreni, Turburea i Runcu.

Activitatile de control au vizat activitatea pe linie de evidentd a persoanelor desfisuratd in
perioada 01.09.2018 — 31.10.2019, verific#rile fiind efectuate prin sondaj.

Scopul activititii de control a fost acela de a realiza coordonarea necesari in vederea
aplicarii, intr-o concepfie unitard, a legislatiei in vigoare care reglementeazi activitatea de
evidentd a persoanelor, in urma verificdrii modului in care sunt cunoscute, aplicate si respectate
prevederile: O.U.G. nr. 97/2005 privind evidenta, domiciliul, resedinta si actele de identitate ale
cetdfenilor romdni, republicatd, actualizatd, H.G. nr. 1375/2006 pentru aprobarea Normelor
metodologice de aplicare unitard a dispozitiilor privind evidenta, domiciliul, resedinta i actele
de identitate ale cetdtenilor romdni, actualizatd, H.G. nr. 839/2006 privind forma §i confinutul
actelor de identitate, ale autocolantului privind stabilirea resedintei, 5i ale cdrii de imobil, cu
modificdrile §i completirile ulterioare, instructiunilor, metodologiilor, planurilor de masuri,
protocoalelor si dispozitiilor initiate sau elaborate de citre Directia pentru Evidenta Persoanelor
si Administrarea Bazelor de Date, precum si ale celorlalte reglementiri specifice sau conexe
activitafii de evidentd a persoanelor.

In urma controalelor efectuate s-a constatat ca lucritorii de evidentd a persoanelor si-au
desfdgurat activitatea in baza figelor posturilor, a planurilor de activitati, precum i a celorlaite
documente de organizare si planificare, aprobate de citre persoanele responsabile.

Au fost identificate Insa $i unele neconformitafi, in mare parte aceleasi cu cele constatate
la controalele metodologice anterioare.

Cauzele persistentei acestor neconformitdti sunt reprezentate, in principal, de lipsa de
interes a unora dintre lucritorii S.P.C.L.E.P., inclusiv a personalului cu functii/atributii de
conducere, pentru cunoasterea, intelegerea si aplicarea corect? a legislatiei specifice, dispozitiilor
st indrumdrilor de linie transmise de catre D.E.P.A.B.D., precum si de neatentia manifestata de
unii fucrdtori in desfasurarea activititilor specifice.

In vederea elimindrii/remedierii deficientelor, disfunctiilor §i neregulilor constatate,
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Raportul Intocmit de cétre comisia de control si aprobat de citre Directorul executiv al
D.CJEP. GORJ, avand anexat Planul cu mdsuri pentru remedierea deficientelor si
Imbunditdtirea activitdfilor, ce cuprinde misurile, termenele si responsabilitdfile in scopul
remedierii neconformitéfilor constatate, a fost transmis autorititii locale in subordine cireia este
organizat serviciul controlat, precum si serviciului controlat, penttu mésuri conform
competentelor.

D.C.JEP. Gorj a fost informatd, in termenele solicitate, asupra punerii in aplicare a
masurilor stabilite, cu ocazia urmitorului control metodologic urmand a fi urmarit cu prioritate
modul de remediere a neconformititilor constatate.

Asa cum rezultd din Rapoartele trimestriale privind principalele concluzii rezultate in
urma activitdfilor de control tematic metodologic pe linia evidentei persoanelor efectuate la
serviciile publice comunitare de profil de pe raza judefului Gorj, nu au fost constatate
probleme deosebite de ordin metodologic, care si fi ficut obiectul unor abateri grave,
neconformitaile constatate fiind remediate pe loc sau in termenele stabilite de citre D.C.J.E.P.

Gorj.

B2. Activititi pe linia reducerii numiralui cetitenilor care nu au solicitat cliberarea

actelor de identitate in termenele previzute de lege

Avand in vedere importanfa deosebitd pe care o au actele de identitate pentru cetétenii
roméni, In interesul rezolvarii operative a tuturor situatiilor existente care si permitd identificarea
corectd a cetafenilor, prevenind astfel tentativele de substituire a identitifii, punerea in legalitate
cu acte de identitate a cetdfenilor a constituit principala preocupare a serviciilor publice
comunitare de eviden{d a persoanelor de pe raza judetului Gorj.

In cursul anului 2019, Serviciul de Evidentd a Persoanelor a continuat coordonarea
activitatilor specifice desfasurate de citre SPCLEP in vederea punerii in legalitate a cetétenilor

care nu au solicitat eliberarea actelor de identitate fn termenele previzute de lege, in conformitate

cu prevederile dispozitiilor de linie, In cursul anului 2019 fiind desfisurate trei categorii de
activititi, dupd cum urmeazi:

A) In pericada 01.01-28.02.2019 a fost continuati coordonarea activitdfilor in baza
Dispozifiei comune D.EP.ABD.-LGPR wnr. 4315800/57/2018 privind  desfdsurarea

activitdfilor pentru punerea in legalitate a_minorilor cu virsta intre 14-18 ani si a persoanelor

majore care figureazd in RN.E.P. cu domiciliul in Roméania si nu au solicitat eliberarea

primului_act de identitate pdnd la data_de 31.12.2017, aferente celei de-a doua etape a

dispozitiei de mai sus (incepute la data de 21.08.2018), ce a vizat un numir de 355 de persoane

(din numérul total de 422 de persoane care au ficut obiectul acestei Dispozitii la nivelul judetului
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Gorj).

Activitdtile desfasurate §i rezultatul acestora au fost analizate lunar la nivelul D.C.J.E.P.
Gorj §i LP.J. Gorj, in scopul dispunerii, dupi caz, a misurilor necesare, potrivit competentelor,
pentru finalizarea verificarilor la termenele stabilite in dispozitia de referinti.

In data de 01.03.2019 a fost transmisi D.E.P.A.B.D. Analiza activitdfilor desfdsurate in

4315800/57/2018 nr. 781/28.02.2019. Din aceasta reiese faptul ca in urma activititilor mai sus
menfionate, in perioada 04.06.2018-28.02.2019 a fost clarificatd situatia tuturor celor 422 de
persoane care au ficut obiectul acestei Dispozitii, dupd cum urmeazi: 160 persoane au fost
puse in legalitate cu acte de identitate, pentru 3 persoane au fost inregistrate in R.N.E.P.
informatiile privind decesul, 5 persoane au dobandit statutul de cetdtean romén cu domiciliul in
stréindtate, pentru 4 persoane a fost eliminati dublura de cod numeric personal, iar in cazul a 250
de persoane existd preluate in RN.E.P., in modulul Informatii asociate persoanei, mentiuni

operative din categoria “restantier”.

B) In perioada iulie - noiembrie 2019 au fost coordonate activitdfile in baza Planului
comun de actiuvne LG.P.R-DEPABD. nr. 284316/3415383/2019 privind desfasurarea

activitdfilor pentru punerea in legalitate a persoanelor care detin acte de identitate cu termenul

de valabilitate expirat ori nu au solicitat eliberarea primului act de identitate pand la data de

31.12.2018, transmis cu Dispozifia D.E.P.4.B.D. nr. 3415383/16.07.2019, ce au vizat, la nivelul

Judetului GORJ, un numér de 790 de persoane.

Activitatile desfasurate si rezultatul acestora au fost analizate lunar la nivelul D.C.J.E.P.
Gorj st L.P.J. Gorj, in scopul dispunerii, dupi caz, a masurilor necesare, potrivit competentelor,
pentru finalizarea verificirilor la termenele stabilite in dispozitia de referint.

In data de 01.11.2019 a fost dat de citre D.C.J.E.P. Gorj un comunicat de presi in care au
fost reiterate obligatiile cetitenilor pe linia evidentei persoanelor.

In urma activitétilor mai sus mentionate, in perioada 01.08.2019 - 29.11.2019 Sost
clarificatd situatia tuturor celor 790 de persoane care au ficut obiectul acestui Plan, dupd cum
urmeazd: 255 persoane au fost puse in legalitate cu acte de identitate, pentru o persoand au fost
Inregistrate In R.N.E.P. informatiile privind decesul, pentru o persoand au fost inregistrate in
R.N.E.P. informatiile privind pierderea cetiteniei romane, 6 persoane au dobéndit statutul de
cetdfean romén cu domiciliul in striindtate, iar in cazul a 527 de persoane existd preluate in
RNEP., in modulul Informatii asociate persoanei, menfiuni operative din categoria

“restantier”.
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C) Activitafi cu privire la restantierii din trimestrul anterior.

Acestea s-au desfasurat in cursul semestrului I in conformitate cu prevederile art. 6 din
Dispozitia comund D.EPABD.-ILGPR nr. 4315800/57/2018 Astfel, SEP a transmis
S.P.C.L.E.P. listele privind 2848 persoane care in cursul trimestrului IV 2018 (1292 persoane),
respectiv trimestrului I 2019 (1556 persoane) au implinit varsta de 14 ani - 613 persoane (trim. I
— 322, trim. II — 291) sau cérora le-a expirat termenul de valabilitate al actului de identitate -
2235 persoane (trim. I — 970, trim. II - 1265) si nu au solicitat punerea n legalitate, asa cum au
fost comunicate de cétre B.J.A.B.D.E.P. GORJ.

in cursul semestrului II, activitiitile au fost desfiigurate in baza Planului comun de actiune
ILGPR-DEPABD. nr. 284316/3415383/2019 privind desfisurarea activitdtilor pentru
punerea in legalitate a persoanelor care defin acte de identitate cu termenul de valabilitate
expirat ori nu au solicitat eliberarea primului act dz identitate pdnd la data de 31.12.2018.
Astfel, SEP a transmis S.P.C.L.E.P. listele in format electronic privind 1026 persoane care in
cursul trimestrului I 2019 au fmplinit varsta de 14 ani (234 persoane) sau cérora le-a expirat
termenul de valabilitate al actului de identitate (792 persoane) si nu au solicitat punerea in
legalitate, respectiv listele in format electronic privind 1253 de perscane care in cursul
trimestrului 11T 2019 au implinit varsta de 14 ani (272 persoane) sau cirora le-a expirat termenul
de valabilitate al actului de identitate (981 persoane) si nu au solicitat punerea in legalitate, asa
cum au fost comunicate de citre B.J.A.B.D.E.P. GORJ.

S.P.C.L.E.P. au desfagurat activititile specifice, respectiv au tipirit si transmis invitatiile
privind aceast categorie de persoane, au continuat, dupi caz, verificirile in scopul clarificirii
situatiei acestei categorii de persoane si au preluat informatiile obtinute in modulul Informayii
asociate persoanei.

In toate cazurile mai sus mentionate, SEP a monitorizat In permanenfd activititile
desfasurate de citre S.P.C.L.E.P., iar cu ocazia controalelor metodologice a verificat modul in
care au fost valorificate de citre S.P.C.L.E.P. informatiile primite de la structurile de ordine
publica, pentru a se stabili dacd acestea au fost preluate corespunzitor in modulul Informatii
asociate persoanei ori daci, dupd caz, au fost extinse verificarile, in general nefiind constatate
neconformitafi.

In cursul lunii octombrie, in conformitate cu prevederile pet. 14 din Planul de Mdsuri
DEPABD-LGPR nr. 1970237/95835/2010 pentru eficientizarea activitdtilor desfiisurate in
vederea punerii in legalitate a cetdfenilor care nu au solicitat eliberarea actelor de identitate in
termenele prevdizute de lege a fost realizatd informarea autorititilor publice care au in subordine
structuri a céror activitate presupune identificarea persoanelor pe baza actelor de identitate, cu

privire la prevederile legale pe linie de evident a persoanelor.
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Asa cum rezultd din datele comunicate de citre B.J.A.B.D.E.P. Gorj, la sfarsitul anului
2019 la nivelul judetului GORJ se inregistrau 4279 persoane care nu au solicitat eliberarea
actelor de identitate in termenele previzute de lege, din care 1108 la implinirea varstei de 14
ani §i 3171 la expirare. Dintre totalul acestora, 2580 reprezinti restante justificate pentru care
sunt preluate informatii in modulul Informatii persoand al aplicatiel SNIEP.

Raportat la volumul de munci aferent anului 2019, au fost puse in legalitate cu acte
de identitate 92,6% dintre persoane, respectiv 86,3% dintre persoanele care au implinit vérsta
de 14 ani si 93,7% dintre persoanele cirora le-a expirat termenul de valabilitate al actului de
identitate in aceastd perioadi.

In cursul anului 2019 au fost eliberate la nivelul judetului Gorj 37378 acte de identitate,
din care 36144 cirti de identitate i 1234 ciirti de identitate provizorii, iar la solicitarea

cetatenilor au fost Inscrise in actele de identitate 2574 mentiuni de stabilire a regedinei.

B3. Coordonarea si monitorizarea activititilor privind eliberarea actelor de

identitate/ inscrierea mentiunii_de stabilire a resedintei persoanelor din institutii de

ocrotire/centre de servicii sociale, precum si persoanelor internate in unititi sanitare

Avénd In vedere necesitatea apliciirii tn practici a exigentelor Uniunii Europene in
legdturd cu situafia persoanelor asistate in unitifile sanitare si de protectie sociald,
monitorizarea situatiei privind punerea in legalitate pe linie de evidentdi a persoanelor a
asistatilor si minorilor institutionalizati in unititile sanitare si de protectie sociali reprezinti
o altd coordonatd importantd a activitatii D.C.J.E.P. Gorj.

in baza Planul de mdisuri pentru punerea in legalitate pe linie de stare civilit si de
evidenfd a persoanelor a asistatilor §i copiilor institufionalizafi in unitdfile sanitare si de
protectie sociald intocmit la nivelul D.C.J.E.P. Gorj, n anului 2019 lucritorii serviciilor publice
comunitare de eviden(d a persoanelor au efectuat un numir de 238 controale la unititile sanitare
si de ocrotire sociald de pe raza judefului, fiind puse in legalitate pe linie de evidenti a
persoanelor un numar de 176 persoane cu acte de identitate sau vize de resedingi.

De asemenea, cu aceste ocazii au fost reinstruiti factorii de rispundere cu privire la
obligafiile legale ce le revin pe aceasti linie §i s-a urmdrit identificarea persoanelor nefnregistrate
la starea civild ori nepuse tn legalitate pe linia actelor de identitate.

S-a urmdrit ca personalul din cadrul maternitétilor s cunoascd modul de completare §i sa
inmédneze spre completare declaratia-tip pentru stabilirea identitstii femeilor care se interneazi
férd a prezenta actul de identitate, aga cum este previzut in H.G. 1103/2014 pentru aprobarea
metodologiei privind realizarea obligatiilor ce revin autoritdtilor administratiei publice locale,

institufiilor i profesionistilor implicati in prevenirea i intervenfia in cazurile de copii aflati in
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situatie de risc de pdrdsire sau pdrdsifi in unitdyi sanitare si totodatd, si verifice cu operativitate
la serviciile publice comunitare locale de evidentd a persoanelor datele din declaratia-tip.

Au fost luate masuri de afisare la loc vizibil, in cabinetele medicale, a numerelor de
telefon care pot fi apelate pentru efectuarea de verificéri in vederea identificirii mamelor care se
interneazi fard a avea asupra lor actul de identitate.

La sférgitul anului 2019, in unitdtile sanitare i de ocrotire sociali de pe raza de
competentd nu se afla niciun minor neinregistrat la starea civili si nicio persoanii asistati in

unitiifile sanitare si de protectie sociald nepusa in legalitate cu act de identitate.

B4, A fost asiguratd aprovizionarea serviciilor publice comunitare locale de evidenti

a persoanelor si oficiilor de stare civili_cu imprimatele necesare activititii de evidentd a

persoanelor si stare civild distribuite de citre D.E.P.A.B.D. si a fost comunicat D.EP.A.B.D.

necesarul de imprimate necesare desfiigurérii activititii pentru anul 2020.

BS. Activitatea desfisurati pe linia protectiei persoanelor cu privire la prelucrarea

datelor cu caracter personal si libera circulatie a acestor date

Tn baza art. 7 lit. e) din O.G. nr. 84/2001 privind infiinfarea, organizarea si functionarea
servicitlor publice comunitare de evidentd a persoanelor, SEP a monitorizat si controlat
modul de respectare a prevederilor legale in domeniul asiguriirii protectiei datelor
referitoare la persoani, nefiind constatate neconformititi pe aceasts linie.

Toate serviciile publice comunitare de eviden{d a persoanelor sunt notificate ca operator
de date cu caracter personal la Autoritatea Nationald de Supraveghere a Prelucririi Datelor cu
Caracter Personal si au implementate misurile organizatorice necesare pentru asigurarea
protectiei persoanelor cu privire la prelucrarea datelor cu caracter personal prelucrate. Astfel,
este afigatd la loc vizibil informarea persoanelor vizate cu privire la prelucrarile de date cu
caracter personal efectuate in domeniul evidentei persoanelor si al stirii civile, respectiv:
identitatea operatorului, baza legald, scopul prelucririi, categoriile de destinatari ai datelor
prefucrate, modul de colectare a datelor personale, drepturile persoanei vizate. De asemenea, la
avizier se regiiseste un extras din actul normativ in vigoare referitor la drepturile persoanei
privind prelucrarea datelor personale, precum si formularele necesare exercitirii acestor drepturi.
Totodatd, formularele sunt puse la dispozitia cetétenilor in mod gratuit la ghiseele serviciilor.

Verificérile efectuate prin sondaj de citre SEP au avut in vedere activitatea desfasurata de
catre SPCLEP in intervalul 01.09.2018 — 31.10.2019, cu precidere cea privind furnizirile de date
cu caracter personal, fiind urmérit modul in care au fost cunoscute, aplicate si respectate

prevederile Regulamentului (UE) 2016/679 privind protectia persoanelor fizice in ceea ce
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priveste prelucrarea datelor cu caracter personal si privind libera circulatie a acestor date si de
abrogare a Directivei 95/46/CE (Regulamentul general privind protectia datelor — RGPD),
precum §i ale celorlalte reglementdri specifice, O.U.G. nr. 97/2005 privind evidenta, domiciliul,
resedinta si actele de identitate ale cetdfenilor romdni, republicati, actualizati, precum si ale
celorlalte reglementéri specifice.

Cu aceste ocazii s-a constatat ¢i sunt cunoscute, aplicate si respectate prevederile
normative mai sus mentionate, inregistrindu-se Insi si unele neconformitéti, pentru remedierea
cdrora au fost stabilite de c#tre SEP gi comunicate serviciilor locale in cauzi mdisuri de
reprelucrare a unor prevederi normative si metodologice.

Trimestrial, personalul SEP si personalul Compartimentului Stare Civild a fost instruit
asupra Regulamentului UE nr. 679/2016 privind protectia persoanelor fizice in ceea ce priveste
prelucrarea datelor cu caracter personal i libera circulatie a acestor date. Drepturile persoanei
vizate, Legii nr. 190 din 18 iulie 2018 privind mdsuri de punere in aplicare a Regulamentului
(UE) 2016/679 al Parlamentului European §i al Consiliului din 27 aprilie 2016 privind protectia
persoanelor fizice in ceea ce priveste prelucrarea datelor cu caracter personal §i privind libera
circulatie a acestor date §i de abrogare a Directivei 95/46/CE (Regulamentul general privind
protectia datelor).

Totodats, personalul SEP i personalul Compartimentului Stare Civild a fost reinstruit
asupra Mdsurilor de protectie a datelor cu caracter personal in legdturd cu folosirea §i
distrugerea documentelor tipdrite ce contin date cu caracter personal.

Cu aceastd ocazie, personalul cu acces la bazele de date privind evidenta persoanelor a
completat declaratiile de confidentialitate prevdzute de  Dispozifia D.EP.ABD. nr.
3496071/23.07.2019  care modificd §i completeazd  Dispozitia D.EP.ABD. nr.
3484706/23.12.2015 privind Indrumarea wnr. 23/22.12.2015 cu privire la instruirea noilor
lucrditori ai serviciilor publice comunitare de evidentd a persoanelor si autorizarea accesului
acestora pentru actualizarea R.N.E.P..

Pe parcursul anului 2019, SEP a furnizat date cu caracter personal existente in R.N.E.P.
privind 1762 de persoane, toate la solicitarea unor institutii din afara M.A.I. sau M.Ap.N..

Nu au fost inregistrate solicitdri privind exercitarea drepturilor de acces sau de

interventie.

B6. Activitatea pe linie de informatici.

Odatd cu trecerea la actualizarea on-line a Registrului National de Evidents a Persoanelor
prin utilizarea exclusivd a noului SISTEM NATIONAL INTEGRAT DE INTRODUCERE SI
ACTUALIZARE A INFORMATIILOR LEGATE DE EVIDENTA PERSOANELOR (SNIEP), SEP
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monitorizeazii si sprijind activitatea S.P.C.L.E.P. aflate in coordonare in ce priveste
utilizarea aplicatiei SNIEP.

Astfel, problemele semnalate de citre serviciile locale privind modul de actualizare a
Registrului National de Evidentd a Persoanelor (RN.E.P.) in unele cazuri particulare au fost
solutionate cu sprijinul SEP, iar in cazuri atipice — cu ajutorul B.J.A.B.D.E.P. Gotj, respectiv
D.E.P.AB.D.

SEP a actualizat RNEP cu informatiile privind dobfndirea statutului de CRDS pentru
un numir de 240 persoane, in baza comunicarilor primite de la S.P.C.E.E.P.S. GORJ.

Pentru un numir de 6 persoane au fost transmise la D.E.P.A.B.D. comuniciri in scopul
introducerii in SINS a informatiilor privind cartile de identitate aflate in termen de valabilitate
declarate pierdute/furate in striinitate de ciitre cetifenii roméni care au solicitat stabilirea
domiciliului in striinétate.

Este asigurati transmiterea si receptionarea operativd a dispozifiilor D.E.P.A.B.D.,
documentelor elaborate de catre D.C.J.E.P. GORIJ ce privesc indeplinirea obligatiilor de serviciu
pe linie de evidenta a persoanelor si stare civild, prin transmiterea lor cdtre SPCLEP prin serverul
FTP al D.E.P.A.B.D., iar citre oficiile de stare civild - prin Internet.

Permanent au fost desfisurate activitdti potrivit Dispozifiei D.EP.A.B.D. nr.
4316471/18.06.2018 referitoare la Indrumarea nr. 15/18.06.2018 cu privire la activitdtile care
se desfiisoard pe linie de evidentd a persoanelor ca urmare a transmiterii, in format electronic,
de citre serviciile publice comunitare pentru evidenta si eliberarea pasapoartelor simple a
comunicdrilor privind cetdfenii care au dobdndit statutul de cetdfean roman cu domiciliul in
strdindtate

Personalului cu acces la bazele de date privind evidenta persoanelor i s-au reprelucrat
Normele privind mésurile de securitate implementate la nivelul stafiilor de lucru conectate la
bazele de date privind evidenta persoanelor - schimbarea parolelor la expirare sau in cazul
compromiterii/divulgdrii acestora.

Au fost executate periodic activitati de Intrefinere a echipamentelor din dotare i a fost
realizatd salvarea documentelor pe suport magnetic extern.

Saptimédnal au fost desfdsurate activititi potrivit Dispozifiei D.EP.A.B.D. nr.
3484145/18.03.2019 referitoare la modul de preluare in RN.E.P. a informafiilor privind
inmdnarea actelor de identitate pdnd la solufionarea impedimentelor de ordin tehnic la nivelul
aplicatiei SNIEP existente in acest moment §i actualizarea R.N.E.P.. Astfel, fisierul transmis in
prima zi lucritoare din siptimand, prin FTP, de citre B.J.A.B.D.E.P. Gorj a fost prelucrat, iar
citre fiecare s.p.c.L.e.p. au fost transmise, cu adresd, doar datele aferente respectivului serviciu.

Totodats, situatia actelor de identitate neinmanate de la nivelul fiecarui s.p.c.l.e.p. a fost
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monitorizatd in permanentd de cétre SEP.

B7. In cursul acestui an a fost realizati coordonarea, sprijinul si indrumarea
metodologici a activititii S.P.C.L.E.P. pe linia evidentei persoanelor in contextul
proceselor electorale din data de 26.05.2019.

Astfel, dispozitiile D.E.P.A.B.D. au fost transmise de indata cétre s.p.c.l.e.p., iar periodic
au fost centralizati si transmisi la D.E.P.A.B.D. indicatorii privind numérul de acte de identitate
eliberate si numdrul actiunilor cu camera mobild din perioada de referintd, in scopul informarii
publice.

De asemenea, in data de 16.05.2019, a fost dat un Comunicat de presé in care a fost
reiterat faptul cd exercitarea dreptului de vot se poate realiza numai in baza unui act de identitate
valabil, a fost ficut cunoscut program de lucru cu publicul prelungit al serviciilor publice
comunitare de evidenti a persoanelor din judet din zilele de sdmbéta, 25.05.2019 si duminicd,
26.05.2019. Totodats, a fost reiteratii prevederea legald potrivit cireia, cu cel mult 180 de zile
inainte de expirarea termenului de valabilitate a actului de identitate, dar nu mai pufin de 15 zile,
titularul sau reprezentantul legal al acestuia are obligatia de a solicita serviciului public

comunitar local de evidentd a persoanelor eliberarea unei noi cérfi de identitate.

Tot in acest an a fost realizatii coordonarea, sprijinul gi indrumarea metodologica a
activititii S.P.C.L.E.P. pe linia evidentei persoanelor in contextul proceselor electorale din
datele de 10.112019 i 24.11.2019 pentru alegerea Presedintelui Roméniei.

Astfel, dispozitiile D.E.P.A.B.D. au fost transmise de indatd cétre s.p.c.l.e.p., iar periodic
au fost centralizati si transmisi la D.E.P.A.B.D. indicatorii privind numérul de acte de identitate
eliberate si numirul actiunilor cu camera mobild din perioada de referind, fn scopul informérii
publice.

De asemenea, in data de 01.11.2019, a fost dat un Comunicat de presd in care a fost
reiterat faptul ci exercitarea dreptului de vot se poate realiza numai in baza unui act de identitate
valabil, a fost ficut cunoscut program de lucru cu publicul prelungit al serviciilor publice
comunitare de evidentd a persoanelor din judet din zilele de sdmbéts, 09.11.2019 si 23.11.2019,
respectiv duminicd, 10.11.2019 si 24.11.2019. Totodata, a fost reiteratd prevederea legald
potrivit cireia, cu cel mult 180 de zile inainte de expirarea termenului de valabilitate a actului de
identitate, dar nu mai putin de 15 zile, titularul sau reprezentantul legal al acestuia are obligatia
de a solicita serviciului public comunitar local de evidentd a persoanelor eliberarea unei noi cérti

de identitate.,
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Activitati desfisurate, care nu fusesera planificate:

1.

Urmare a Dispozitiei D.EP.ABD. nr 3494762/04.01.2019 a fost transmisd la
D.E.P.A.B.D. Situafia statisticd a activitdfilor realizate ca wrmare a coniroalelor
efectuate tn cursul anului 2018 nr. 284/08.01.2019.

in conformitate cu prevederile Dispozitiei D.EP.ABD. nr. 3484145/18.03.2019
referitoare la modul de preluare in RN.E.P. a informatiilor privind inmdnarea actelor de
identitate pdnd la solufionarea impedimentelor de ordin tehnic la nivelul aplicatiei
SNIEP existente in acest moment si actualizarea R.N.E.P., D.CJ.E.P. GORJ a transmis
cu adresa nr. 1035/25.03.2019 figierul in format Excel ce confine actele de identitate
neinménate emise de cétre s.p.c.l.e.p., aga cum a fost comunicat cu adresa B.J.A.B.D.E.P.
Gorj nr. 3700988/25.03.2019, atrigind totodatd atentia asupra faptului cd nerespectarea
formatului datei Tnméndrii zz.ll.aaaa ori dublarea comunicirii unui act de identitate
inmanat atrage “respingerea’ Intregului figier transmis — adici neactualizarea in R.N.E.P.
a datei inmAndrii pentru toate actele de identitate din respectivul figier transmis la
B.J.A.B.D.E.P. Gorj;

Urmare a Dispozitiei D.EP.A.B.D. nr 3548547/09.04.2019 a fost transmis la
D.E.P.A.B.D. necesarul de imprimatele necesare activitatii de evidentd a persoanelor
distribuite de citre D.E.P.A.B.D pentru anul 2020, precum si pentru perioada 2021-2023;
Urmare a semnaldrii S.P.C.L.E.P. Rovinari, atit telefonice, cit si prin adresa nr.
46458/27.09.2019, inregistrati la institutia noastra la nr. 2581/27.09.2019, prin care ni s-a
adus la cunogtintd faptul ca la nivelul S.P.C.L.E.P. Rovinari — structura de evidentd a
persoanelor nu mai sunt funcfionale comunicatiile din data de 23.09.2019, au transmise
Consiliului Local al ors. Rovinari gi S.P.C.L.E.P. Rovinari adresele nr. 2581/27.09.2019,
respectiv nr, 2582/27.09.2019, prin care a fost subliniatd obligativitatea autoritifii locale
de a asigura conectarea S.P.C.L.E.P. Rovinari la RN.E.P. si celelalte baze de date privind
evidenta persoanelor, conditie indispensabild respectérii fluxului de activitdfi desfsurate
in scopul emiterii actelor de identitate in conformitate cu Normele metodologice de
aplicare unitard a dispozitiilor legale privind evidenta, domiciliul, resedinta §i actele de
identitate ale cetdtenilor romdni, aprobate prin H.G. nr. 1375/2006.

Incepand cu data de 03.10.2019 au fost desfisurate activitifile potrivit Dispozifiei
D.EPAB.D. nr. 3485325/03.10.2019 privind preluarea in RN.EP. a informatiilor
privind anularea actelor de identitate.

Urmare adresei D.P.C.L.E.P. Targu Jiu nr. 8241/02.10.2019 a fost solicitat la
B.J.LA.B.D.E.P. Gorj cont de acces la Portalul national §i judetean pentru o persoand nou-

incadrati la Serviciul de Stare Civild din cadrul D.P.C.L.E.P. Téargu Jiu.
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7. La solicitarea D.EP.AB.D. nr. 3496433/10.10.2019 au fost comunicate informatiile
aferente perioadei 01.01. — 30.09.2019 privind totalul actelor de identitate eliberate,
termenul efectiv de eliberare a actului de identitate stabilit (zile lucritoare/zile
calendaristice, dupi caz) si numirul actelor de identitate eliberate ca urmare a primirii in
audientd pentru reducerea termenului de eliberare.

Situatia cu principalele activitiiti privind evidenta persoanelor desfisurate in anul

2019 este prezentatii In Anexa 1.

C. Activitatea desfisurati pe linie de stare civild

In anul 2019, Compartimentul Stare Civild din cadrul D.C.J.E.P. Gorj si-a desfdsurat
activitatea conform Planului de misuri si actiuni anual gi Planului de activitati semestrial ale
Directiei, precum si a Planurilor de activititi trimestriale cu termene §i responsabilitati concrete,
intocmite la nivelul Compartimentul Stare Civild, cu respectarea prevederilor Legii 119/1996 cu
privire la actele de stare civild, republicatd, cu modificarile si completirile ulterioare, a
Metodologiei cu privire la aplicarea unitard a dispozifiilor in materie de stare civild, aprobatd
prin HG. nr. 64/2011, cu modificarile si completirile ulterioare, a O.G. nr. 41/2003 privind
dobdndirea §i schimbarea pe cale administrativd a numelor persoanelor fizice, cu modificari si
completiri, a radiogramelor primite de la D.E.P.A.B.D., precum si a Procedurii de sistem privind
efectuarea controalelor la serviciile publice comunitare de evidenyd a persoanelor si la oficiile
de stare civild din cadrul primdriilor aflate tn coordonarea S.P.C.JE.P./D.G.EP.MB.-
codificatd PS/DEPABD/SC/26, Editia IlI, Revizia I, inregistratd cu nr. 4400490/20.12.2018,
coordondnd si controland metodologic activitatea S.P.C.L.E.P.-urilor si oficiilor de stare civila
din judet.

Cresterea calititii serviciilor prestate citre cetiifeni este un obiectiv urmérit atét de citre
Directia Comunitard Judeteand de Evidentd a Persoanelor Gorj, cét gi de toti factorii implicati in
organizarea i functionarea S.P.C.L.E.P. i a oficiilor de stare civild. La nivelul D.C.J.E.P. Gorj
se urméreste in permanentd respectarea procedurilor aferente sistemului de management al
calititii conform standardelor ISO 9601:2015.

Un obiectiv central al activitifii Compartimentului Stare Civild l-a reprezentat
asigurarea pregitirii profesionale continue a personalului din subordine si a celui aflat in
coordonare metodologici.

In cursul anului 2019, dispozitiile D.E.P.A.B.D. au fost prelucrate cu inspectorii din
cadrul compartimentului de Indatd ce acestea au fost primite si au fost transmise Ia S.P.C.L.E.P.
precum si la oficiile de stare civild din judet in cel mai scurt timp prin refeaua VPN, respectiv
prin e-mail.

Un obiectiv prioritar al celor cinci functionari angajati ai acestui compartiment a fost
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verificarea modului de organizare a activitiifii §i respectarea dispozitiilor legale de ciitre
ofiterii de stare civili din cadrul primiriilor de pe raza judetului. In acest sens, in
conformitate cu graficul anual, a fost efectuat un numér de 71 deplasiri in teren (municipii 2,
orase 7, comune 62).

Cu ocazia efectufirii acestor verificdri, s-a constatat faptul c& in general activitatea
desfasurati respectd dispozitiile legale, pentru eliberarea certificatelor de stare civild exist
documente justificative si nu au fost inregistrate cazuri de disparitie a documentelor cu regim
special.

Inregistrarea si intocmirea actelor de stare civild au fost fiacute cu respectarea normelor in
vigoare, fiind depuse la dosar toate documentele previizute in actele normative.

In perioada analizati, nu s-au inregisirat ntdrzieri in ceea ce priveste intocmirea si
transmiterea comunicirilor de nastere si a borderourilor privind persoanele decedate.

In acest an, cu ocazia controlului metodologic pe linie de stare civild desfisurat la
Primaria com. Arcani, jud. Gorj, in data de 07.05.2019, comisia din cadrul D.C.J.E.P. Gorj a
constatat disparitia in alb a 29 extrase multilingve (10 buc. de nastere, 9 buc. de céstorie, 10
buc. de deces) aflate in gestiunea persoanei cireia ii sunt delegate atributiile ofiterului de stare
civild. Acest fapt a fost consemnat in procesul - verbal de control inregistrat la Primaria com.
Arcani cu nr. 5062/07.05.2019, intocmit conform Procedurii de sistem privind efectuarea
controalelor la serviciile publice comunitare de evidentd a persoanelor si la oficiile de stare civila
din cadrul primiriilor aflate in coordonarea S.P.C.J.E.P./D.G E.P.M.B.- Cod: PS-DEPABD-SC-
26, Editia I1I, Revizia 1 nr. DEPABD/4400490/20.12.2018 si comunicat Inspectoratului Judetean
de Politie Gorj cu adresa nr. 8304/08.05.2019 §i D.E.P.A.B.D. cu adresa nr.8305/08.05.2019.

intrucat, n urma controalelor tematice metodologice pe linie de stare civild la Primaria
com. Glogova in data de 16.05.2019, la Primiria com. lonesti in data de 19.06.2019 si la
Priméria com. S#ulesti in data de 12.11.2019, s-a constatat c& ofiterii de stare civild au dat
dovadd de neimplicare si superficialitate In activitatea de stare civild, colectivul de verificare
constatdnd, pe de o parte, ci In perioada controlatd au fost neconformitéti, iar pe de altd parte ca
nu au fost remediate nici neregulile constatate in procesele verbale anterioare, au fost intocmite
si transmise primarilor localitatilor adrese prin care s-a propus delegarea atributiilor de stare
civild altui functionar public din cadrul primériilor respective, iar ofiferul de stare civild de la
Primdria com. Glogova a fost sanctionat cu suma de 100 lei conform art.63, alin.(1), lit.d) din
Legea nr.119/1996 cu privire la actele de stare civild, republicat, cu modificérile gi completarile
ulterioare.

O activitate ce a presupus un volum mare de muncd a fost aceea de inregistrare a

mentgiunilor cu privire la modificirile intervenite In starea civild a persoanelor, pe marginea

21



actelor de stare civild. In general operarea mentiunilor in actele proprii si expedierea acestora s-a
ficut cu respectarea normelor in vigoare. Astfel, in anul 2019 la nivelul judetului au fost inscrise
pe exemplarul I al actelor de stare civild 12235 mentiuni, toate fiind trimise la exemplarul I,
si operate 11332 mentiuni.

Tot in aceastd perioadd au fost primite 153 dosare de rectificare ale actelor de stare
civild, din care 112 au fost avizate, fiind urmirite termenele de solufionare a acestora precum i
operarea mentiunilor pe marginea actelor, conform art.58 din Legea nr.119/1996 cu privire la
actele de stare civild, republicatd, cu modificdrile ulterioare.

O atentie sporitd a fost acordatd primirii si analizirii dosarelor privind solicitarea
transcrierii certificatelor/extraselor de stare civild emise de ciitre autorititile striine in
vederea obtinerii avizului din partea DCJEP Gorj. Astfel, in anul 2019 au fost verificate 533
dosare de transcriere ( nastere 425, cisitorie 69, deces 39) cu precizarea ci 494 au fost avizate
de ciitre DCJEP Gorj (nastere 403, cisatorie 56, deces 35).

Avand tn vedere faptul ci una din atributiile specifice ale compartimentului constd in
asigurarea pentrau toate primiriile de pe raza de competen{i a materialelor si
documentelor cu regim special, in aceastd perioadd au fost distribuite céitre primérii 15300
certificate de stare civild (6850 de nagtere, 3325 de césitorie, 5125 de deces), 340 extrase
multilingve de stare civili (270 extrase multilingve de nastere, 40 extrase multilingve de
cisitorie, 30 extrase multilingve de deces); 236 de registre ( 18 registre de nagtere de 200 file,
94 registre de nagstere de 100 file, 2 registre de 50 file, 14 registre de c#satorie de 200 file, 70
registre de cisitorie de 100 file, 20 registre de deces de 200 file, 18 registre de deces de 100 file)
si 1,500 litri cerneald speciala.

De asemenea, la solicitarea institutiilor previzute de lege, conform art. 27 din
Metodologia aprobati prin H.G. nr. 64/2011, cu privire la aplicarea unitard a dispozitiilor in
materie de stare civild, au fost eliberate 827 extrase pentru uz oficial de pe actele de stare
civili,

fn aceastd perioadi au fost alocate 23 numere de divort din Registrul unic al certificatelor
de divort, au fost primite un numir de 275 certificate de divorf de la notarii publici, in toate
cazurile fiind operate mentiunile de divort pe exemplarul II al actele de césitorie §i urmarit ca
acestea si fie transmise si la exemplarul I.

Au fost formulate 12 puncte de vedere citre D.E.P.A.B.D. si solutionate un numar de 6
petitii, in toate situatiile fiind gasite solutii in vederea rezolvérii problemelor semnalate ori fiind
informati cettenii cu privire la prevederile legale in vigoare.

In perioada analizati au fost incheiate la U.A.T.-urile de pe raza judefului un numar de 34

cisdtorii mixte, in toate cazurile dosarele fiind corect intocmite i fiind transmise extrase pentru
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uz oficial de pe actele de cisitorie si fotocopii ale certificatelor de nagtere ale cetdtenilor staini la
D.EP.ABD.

fn perioada analizati s-au primit §i analizat un numdr de 35 dosare de schimbare de
nume pe cale administrativi, fiind date in 32 dispozitii ale Presedintelui Consiliului
Judetean Gorj, trei dosare fiind restituite pentru completare si un numdr de 51 dosare de
fnregistrare tardivii a nagterii, fiind date 47 avize ale DD si aprobari ale primarului localitéfii,
4 dosare fiind restituite pentru completare.

In vederea aplicirii unitare pe raza judetului a dispozitiilor esaloanelor superioare in
domeniu, Compartimentul de Stare Civild a asigurat in aceastd perioadd transmiterea cétre
primérii a radiogramelor D.E.P.A.B.D., aviind totodata i rolul de coordonator al activitatii din

judet prin acordarea de sprijin si consultant de specialitate acolo unde s-a solicitat.

Situatia principalelor activititi de stare civildi desfisurate in anul 2019 este

prezentata in Anexa 2 si Anexa 3.

D. Activitatea desfisurati de compartimentul juridic si contencios

Au fost avizate pentru legalitate un numér de 68 dispozitii emise de Directorul executiv
al D.C.J.E.P. Gorj.

Au fost verificate 533 dosare de transcriere (425 nastere, 69 cdsatorie, 39 deces), dintre
care au fost avizate pentru legalitate 494 referate (403 nagtere, 56 césétorie, 35 deces) pentru
obtinerea avizului D.C.J.E.P. Gorj necesar transcrierii certificatelor/extraselor de stare civild
emise de citre autorititile striine in registrele de stare civild roméne.

Au fost verificate 153 dosare de rectificare, dintre care au fost avizate pentru legalitate
112.

Au fost avizate pentru legalitate 35 referate privind schimbarea numelui pe cale
administrativa, fiind date 32 dispozitii ale Presedintelui Consiliului Judetean Gorj, 3 dosare fiind
restituite pentru completare si un numdr de 51 dosare de inregistrare tardivd a nasterii, pentru 47
dosare fiind dat avizul Directorului D.C.J.E.P. Gorj §i aprobarea Primarului localitéii, 4 dosare
fiind restituite in vederea completarii.

S-au transmis la D.E.P.A.B.D. 568 comunic#ri primite de la autoritatea judecétoreasca
privind interzicerea unor drepturi.

Au fost solutionate 53 lucriri cu caracter general.

Au fost avizate pentru legalitate 15 referate cu caracter general.
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A fost asigurati implementarea prevederilor legale privind declaratiile de avere si de
interese ale functionarilor publici din cadrul D.C.J.E.P. Gorj, fiind transmise in termenul legal 20
declaratii de avere si 20 declaratii de interese transmise ciitre Agentia Nationala de Integritate.

Au fost avizate pentru legalitate un num[r de 17 contractele ale institutiei cu celelalte
autoritdti publice centrale si locale, precum si societétile comerciale prestatoare de servicii.

S-au ntocmit si transmis citre AN.F.P. doud rapoarte privind situatia implementarii
procedurilor disciplinare.

S-au intocmit si au fost transmise citre A.N.F.P. patru formate de raportare privind
consilierea etici.

S-a transmis citre AN.F.P. un format standard de transmitere a datelor privind comisiile
paritare gi acordurile colective.

Institutia a fost reprezentati in 5 dosare aflate pe rolul instantelor de judecati.

S-a acordat la cerere consiliere juridicd personalului din cadrul D.C.J.E.P. Gorj si al

S.P.C.L.E.P. din judet.

E. Activitatea desfisurata pe linia resurselor umane

in decursul perioadei analizate, Compartimentul Resurse Umane a desfdsurat urmatoarele
activitafi:

Lunar a intocmit foile de pontaj, statele de platd, statul de virament a drepturilor banegti
ciitre Banca Raiffeisen pentru alimentarea conturilor de salarii a personalului Directiel.

Lunar au fost intocmite centralizatoare, situatii recapitulative a drepturilor salariale, a
contributiilor de asiguriri sociale, impozitului pe venit datorate potrivit legii de ctre salariafi si
de institutie, care se inainteaza compartimentului financiar contabilitate .

Lunar s-a intocmit situatia privind veniturile realizate de politistii detasati gi s-a transmis
la Directia pentru Evidenta Persoanelor si Administrarea Bazelor de Date, prin fax.

Lunar s-au intocmit declaratiile privind obligafiile de platd a contributiilor sociale,
impozitului pe venit si evidenta nominald a persoanelor asigurate pe suport de hirtie gi sunt
transmise electronic citre ANAF.

Au fost intocmite si depuse la Casa de Asiguriri de Sanatate Gorj, centralizatoarele
privind certificatele de concediu medical al salariatilor.

Lunar s-a intocmit situaia statisticd S1- ancheta asupra céstigurilor salariale, trimestrial s-
a intocmit situatia statisticd LV- ancheta locurilor de muncéd vacante. Aceste situafii s-au
transmis electronic citre Institutul National de Statistica.

In trimestrol 1 al anului 2019 s-a ntocmit situatia statisticd S3 — Anual (cistigurile

salariale pe anul 2018).
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A fost intocmits documentatia pentru stabilirca drepturilor salariale de care beneficiazd
salariatii din cadrul Directiei Comunitare Judetene de Evident4 a Persoanelor Gorj, incepénd cu
01.01.2019 si cu 01.08.2019.

A fost Intocmitd documentatia pentru incetarea de drept a raportului de serviciu al d-nei
Captilin Adela-Mona, referent grad profesional superior la Compartimentul ghigeu unic, din
cadrul Serviciului de evidents a persoanelor, ca urmare a indeplinirii cumulative a conditiilor de
vérsta standard si a stagiului minim de cotizare pentru pensionare la data de 15.02.2019.

A fost Intocmitd documentatia pentru trecerea la altd trangd de vechime pentru dnul
Oancea Calin-Darius, consilier juridic incepand cu luna septembrie 2019, si pentru dna Mitu
Mihaela-Eugenia, inspector incepand cu luna octombrie 2019.

Potrivit Sentintei nr. 641/21.06.2019 pronuntata de Tribunalul Gorj in dosarul nr.
780/95/2019 ramasi definitiva prin Decizia nr. 2289/16.10.2019 a Curtii de Apel Craiova, a fost
intocmitd documentatia pentru reintegrarea doamnei Captilin  Adela-Mona in functia publicd de
referent, cls. III, gradul profesional superior, gradatia 5 la Compartimentul ghiseu unic —
Serviciul de evidenti a persoanelor din cadrul Directiei Comunitare Judefene de Eviden{d a
Persoanelor Gorj.

S-a comunicat Agentiei Judetene de Ocupare a Fortelor de Muncd Gorj, situatia
posturilor vacante la nivelul Directiei Comunitare Judetene de Evidentd a Persoanelor Gorj.

A fost Intocmitd documentatia pentru ocuparea prin transfer in interesul serviciului a
functiei publice de executie de consilier , clasa I, gradul profesional superior la Compartimentul
financiar - contabilitate din cadrul Serviciului financiar contabilitate de la nivelul Directiei
Comunitare Judetene de Evidenti a Persoanelor Gorj, de citre doamna  Strinu Camelia,
incepénd cu data de 03.06.2019.

A fost intocmitd documentafia pentru modificarea Statului de functii al Direciiei
Comunitare Judetene de Evident a Persoanelor Gorj.

A fost Intocmiti documentatia pentru modificarea Statului de funciii i a Regulamentului
de organizare si functionare ale Directiei Comunitare Judetene de Evidentd a Persoanelor Goj.

A fost Intocmiti documentatia pentru ocuparea prin transfer in interesul serviciului a
functiei publice de executie de consilier , clasa I, gradul profesional principal la Compartimentul
regim evidentd din cadrul Serviciului de evidentd a persoanclor de la mivelul Directiel
Comunitare Judetene de Evidenti a Persoanelor Gorj, de citre doamna Ciocioi Maria-Simona,
incepind cu data de 16.09.2019.

S-au comunicat A.N.F.P. modificirile intervenite in structura functiilor publice ale

Directiei, prin transmiterea documentelor pe suport de hértie cat si prin scanarea si transmiterea
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documentelor prin intermediul utilizarii portalului de management al functiilor publice si al
functionarilor publici.

A fost asigurati acordarea concediilor de odihna, a recuperdrii zilelor lucrate de céatre
salariati in perioada repausului sdptimanal cét §i pentru orele suplimentare lucrate peste
program.

Au fost eliberate la cererea angajatilor adeverinte §i alte documente prin care se atestd
anumite situatii ce rezultd din evidentele pe care le defin.

A fost solutionati corespondenta repartizata compartimentului resurse umarne.

S-a realizat gestionarea dosarelor profesionale ale personalului Directiei.

Trimestrial a fost intocmit raportul privind stadiul realizirilor mésurilor privind formarea
profesionald a functionarilor publici.

S-a realizat completarea registrului de evidentd a intrérilor - iegirilor unitatilor

arhivistice potrivit listelor de inventar primite de la compartimente.

F. Activitatea desfisurati pe linia financiar — contabilitate

Pe parcursul anului 2019, compartimentul financiar-contabilitate a desfasurat
urmatoarele activitéti

A fost tntocmit bugetul anual de cheltuieli aferent anului 2019 pe baza propunerilor
avansate de servicii, compartimente fiind supus aprobérii ordonatorului principal de credite,
respectiv Consiliul Judetean Gotj.

Au fost intocmite 6 referat privind virdrile de credite si o documentatie privind
rectificarea bugetar¥ si implicit 7 bugete care a fost depuse si aprobate de cétre ordonatorul
principal de credite, care au fost operate si in sistemul Forexebug.

A continuat implementarea sistemul integrat Forexebug in conformitate cu Ordinele
Ministrului de Finante fiind depuse Iunar situatiile impuse, respectiv cont de executie, balanta de
verificare, plati restante i situatia numarului de posturi, situatia activelor gi datoriilor institutiilor
publice .

Au fost initiate si vizate 618 angajamente legale.

Au fost inifiate si vizate 618 ordonangri.

Au fost Intocmite 575 ordine de plati.

Au fost ntocmite 161 foi de virsamant.

Au fost Intocmite 495 note contabile.

Au fost introduse 150 facturi de la furnizori.

Au fost efectuate 313 de operatiuni in modulul CASA.
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Au fost efectuate 770 de operatiuni in modulul BANCA.

Au fost verificate si operate deconturile de cheltuieli.

Au fost introduse operatiuni in modulul MATERIALE.

Au fost verificate, calculate gi operate foile de parcurs.

Au fost intocmite CEC-urile de ridicare numerar.

Au fost Intocmite notele de corectie control angajamente bugetare.

Au fost efectuate rezerviri de credite in sistemul Forexebug si receptiile aferente acestora
pentru fiecare furnizor.

Au fost intocmite 12 situafii privind monitorizarea cheltuielilor de personal, din care 4
situatii, respectiv cele trimestriale au fost defalcate pe functionari publici §i personal contractual,
conform legislatiei.

Au fost intocmite situatii privind deschiderile de credite, pornind de la executia la nivel
de alineat pana la calculul sumelor necesare pentru luna urmétoare.

Au fost intocmite 12 note de fundamentare legate de deschiderile de credite.

Au fost Intocmite 12 note justificative referitoare la sursa de finantare, respectiv taxa pe
valoare adiugat.

Au fost intocmite 12 formulare referitoare la anexa 1si anexa 30.

A fost urmiiritd executia bugetari conform clasificatiei bugetare.

A fost actualizati permanent executia bugetars, in acest sens fiind Intocmite referate de
virdri de credite, ulterior fiind modificat bugetul.

A fost organizati si intocmiti evidena contabild cu respectarea prevederilor Legii
contabilitétii.

A fost Intocmitd lunar balanga de verificare a conturilor.

Lunar, a fost verificats egalitatea dintre rulaje si soldul contului sintetic cu suma rulajelor
si suma soldurilor conturilor analitice.

Au fost intocmite dérile de seami trimestriale i anuale respectind normele metodologice
elaborate de MFP, au fost avizate la Trezoreria Municipiului Tg-Jiu si au fost depuse la
termenele stabilite la ordonatorul principal de credite, Consiliul Judetean Gorj.

Permanent, a fost tinuti evidenia creditelor bugetare pe articole i alineate, conform
clasificatiei bugetare.

Zilnic, au fost Incasate contravaloarea imprimatelor actelor de stare civila.

Au fost Incasate sume in lei de la Trezoreria Tg-Jiu pe baza CEC-ului de numerar.

A fost intocmit zilnic Registrul de casd si a fost verificatd concordanfa dintre

P

Au fost efectuate plati in numerar pe baza documentelor de plati verificate gi supuse vizel
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cfp.

Au fost depuse zilnic, la Trezoreria Tg-Jiu a sumelor Incasate in ziua precedentd pe baza
foii de varsémant.

Au fost ridicate zilnic extrasele de cont de la Trezoreria Tg-Jiu.

Zilnic an fost verificate operatiunile de Tncasiri §i plati inscrise In exfrasele de cont cu
documentele de plati existente, au fost clarificate cu Trezoreria Tg-Jiu eventualele
neconcordante.

Permanent au fost intocmite ordine de plati, pe baza ordonantirii la platd, verificind
existenta semnéturilor autorizate, care ulterior au fost depuse la Trezoreria Tg-Jiu, In vederea
efectudrii platilor.

Au fost verificate deconturile de deplasare interna stabilind sumele de incasat/recuperat,
dupa caz.

Au fost verificate deconturile de cheltuieli materiale.

Au fost Intocmite facturi si dispozifii de platd/incasare cétre casierie.

A fost asigurata contabilitatea angajamentelor.

A fost tinutd evidenta analitica §i sintetica pentru intrérile si iesirile de materiale, obiecte
de inventar, mijloace fixe.

Au fost Inregistrate in contabilitate extrasele de cont.

A fost Intocmit lunar, bilantul scurt si situatia plafilor restante.

A fost inregistrat in contabilitate registrul de casa.

Au fost verificate statele de platd de salarii, au fost intocmite documente de platd i au
fost respectate termenele legale privind salariile §i contributiile la bugetul de stat §i bugetele
speciale.

A fost controlatd zilnic inregistrarea ordinelor de plati in extrasele de cont, a fost sesizatd
Trezoreria Tg-Jiu in cazul aparifiei unor diferente §i au fost luate masuri pentru remedierea
situatiei.

A fost asigurati desfiisurarea ritmicd a operatiunilor de decontare cu furnizorii

Au fost Intocmite si depuse la termenele stabilite documentele pentru noua aplicafie a
Trezoreriei- forexebug.

Situatia bugetului de la inceputul exercitiului financiar, pand la finalul acestuia, se

prezintd astfel:

Total Sectiunea de functionare Sectiunea de dezvoltare
Credite  bugetare | 1.760.000,00 1.760.000,00 0,00
initiale
Credite  bugetare | 1.868.090,00 1.868.090,00 0,00
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definitive

Executie bugetard 1.860.439,96 1.860.439,96

0,00

Ca executie bugetars, Directia Comunitari Judeteand de Evidentd a Persoanelor Gorj a

avut pentru anul 2019, un buget final , in sectiunea de functionare de 1.868.090 lei, din care

1.657.800 lei au fost alocati pentru capitolul cheltuieli de personal, reprezentdnd 88,49% din

buget, 215.100 lei pentru capitolul bunuri si servicii, respectiv 11,51% din buget.

B Sectiunea de functionare

@ Sectiunea de dezvoltare

Din bugetul aprobat la titlul 10 ,,Cheltuieli de personal”, respectiv 1.657.800 lei, executia
la 31.12.2019 este de 1.652.397 lei.Ca executie, din totalul cheltuielilor de personal, 92,53%

reprezintd cheltuieli salariale in banirespectiv 1.528.797 lei, iar 2,16% reprezintd contributii

aferente salariilor, respectiv 35.697 lei, 1,65% reprezintd vouchere de vacantd, respectiv 27.350

lei si 3,66% reprezintd indemnizatie de hrand, respectiv 60.553 lei.

Cheltuieli de personal

1.65 3.66

2,16

M Salarliin bani & Contributii # Vouchere devacantd @ Indemnizatie de hrana




Din bugetul aprobat la titlul 20 “Bunuri si servicii®, respective 215.100 lei, executia la
31.12.2019 este de 212.944,29 lei. Analizdnd executia bugetard la sfarsitul anului 2019 la
capitolul bunuri §i servicii, procentual, acestea se prezintd astfel:

1,81% plati furnituri de birou, respectiv 3.857,54 lei;

0,47% plati materiale de curitenie, respectiv 993,54 lei;

9,15% plati pentru energie electricd si energie termica, respectiv 19.493,88 lei;

2,13% plifi apa, canal si salubritate, respectiv 4.545,63 lei;

3,76% plati carburanti , respectiv 8.000,00 lei;

1,71% plati piese de schimb pentru cele doud autoturisme ale direcfiei, piese de schimb
pentru echipamentele IT din dotare respectiv 3.632,81 lei;

0,42% plati transport deplaséri , respectiv 905,00 lei;

1,00% plati posta, telecomunicatii, radio, tv, internet, respectiv 2.126,36 lei;

3,54% plati imprimate acte stare civild, respectiv 7.527,99 lei;

37,63% plati alte bunuri §i servicii pt. intretinere si functionare, respectiv, asistentd
tehnici program informatic, misurare cAmp electromagnetic, buletin expertizare, servicii paza,
spélat auto, respectiv 80.136,61 lei;

31,42% pliti obiecte de inventar, respectiv 66.913,84 lei;

3,59% pliti deplasdri interne, respectiv 7.642,00 lei;
1,12% protectia muncii, respectiv 2.391,98 lei;
2,24% asigurdri auto, respectiv 4.777,10 lei;

30



Detalierea acestor cheltuieli este prezentatd in graficul de mai jos.

Bunuri si servicii

@ Furnituri de birou m Materiale de curdjenie i Energie si gaze

B Apa canal m Carburanti 7 Piese de schimb

% Transport @ Telefonie # Imprimate stare civild
# Alte bunuri si servicii % Obiecte deinventar & Deplaséri interne

# Protectia muncii # Asigurdri non-viatd

112_2.24 1,81
——)

3.59

In cursul anului 2019 au fost recuperate sume reprezentdnd imprimate de stare civila

aferente anului precedent in sumé de 4.901,33 lei.

Pe parcursul anului 2019, compartimentul achizitii publice:
- a asigurat in procent de 100% serviciile, lucrérile si produsele necesare desfigurdrii in

-----

bune conditii a activitatii institutiei;
- a atribuit toate contractele de achizitii publice cu respectarea legislatiei in vigoare;
- a asigurat constituirea si pastrarea dosarelor de achizitii publice, in conditii legale;
- a operat modificari in programul anual al achizitiilor publice, cind situatia
s-a impus, la cererile justificate ale sefilor de compartimente si servicii, cu aprobarea
conducitorului institutiei, avizul compartimentului financiar contabil §i respectarea

bugetului alocat;
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- a mentinut, achizitionat si derulat urmétoarele contracte de prestéri servicii, lucréri si

furnizare produse:;

Nr. Obiectul contractului/ Denumirea furnizorului de contract Adresa
crt. acordului cadru furnizorului, Nr. de inmatriculare, Cod fiscal
Contractul de comodat nr. 17259 inregistrat cu nr. INSTITUTIA PREFECTULUI - JUDETUL GORJ,
1 327/11.01.2019 (gaze, paz, apd, energie termici, TG, JIU, Str. Victoriei, nr. 2-4
energie electricd)
Act aditional nr. SO_23069990/20.04.2017 la 5.C. ROMTELECOM S.A. ("RT"), Bucuresti, Str.
9 Contractul pentru furnizarea de servicii Piata Presei Libere, nr. 3-5, Cladirea City Gate, etaj,
ROMTELECOM nr. SO_1572603 din 01.02.2008 7-18 din Turnul de Nord, sector 1, cod postal
013702, J40/8926/1997, RO427320
Act aditional nr. 3265 Inregistrat cu nr. LUKOIL ROMANIA SRL, Bucuresti, sir. Elena
3 28116/10.12.2018 la contractul de vinzare-cumpérare | Vicirescu, nr. 6, sect. 1, J40/4469/1998,
carburan(i prin utilizarea carduriler corporative RO10547022
LUKOIL nr. 28116 din 22.01.2018
Contract de recertificare si supraveghere a Sistemului CERTROM cu sediul social: Magurele, sir.
4 | de Management nr. 6285 din 18.07.2017 Atomistilor, nr. 111, jud. Ilfov si sediul secundar:
Bucuresti, Calea 13 Septembrig nr. 231A, sector 5
Contract de prestiri servicii spilat autovehiculele S.C. MATMERCONS S.R.L., Tg Jiu, str. Unirii, BI.
5 DCJEP Gorj nr. 1735 din 13.06.2019 6. Sc. 1, et 2, ap. 7 cu punct de lucru in str.
Victoriel, nr. 335, CIF 21520545, nr, din Reg.Com.
J18/311/2007
Act aditional nr. 4/11.12.2012 1a Contractul de servicii | S.C. VODAFONE ROMANIA S.A., Bucuresti, Str.
6 | de date standard nr. 60109 din 27.03.2008 Piaja Charles de Gaulle, nr. 15, sect. 1,
J40/9852/1996, RO8971726
Act aditional nr, 467 din 23.01.2018 la Contractul S.C. MED PRO S.R.L., Targu Jiu, CUI 14848133,
7 | prestare servicii informatice nr. 39/05.06.2018 tel. 0723387370
inregistrat la noi cu nr. 1539/05.06.2018
Act aditional nr. 1083 din 01.04.2018 1a Contractul S.C. MED PRO S.R.L., Térgu Jiu, CUI 14848133,
8 | prestare servicii informatice nr. 39/05.06.2018 tel. 0723387370
inregistrat la noi cu nr. 1539/05.06.2018
Contract de prestiri servicii informatice nr. 1463 din S.C. MED PRO S.R.L., Térgu Jiu, CUI 14848133,
? | 15.05.2019 tel, 0723387370
Contract telefonie mobila nr. 68833011/06.02.20191n | Orange Roménia S.A., Bdul Lascér Catargiu, nr. 47-
10 | tnregistrat la noi cu nir. 651/08.02.2019 53, sector 1, Bucuresti, Roménia, J40/10178/1996,
CUI 9010105
Contract de prestiri servicii To domeniul securitfitii si SC ROGSAN SERV SRL, J 18/28/2012 CUI
11 | shndt#tii In munca nr. 1444 din 13.05.2019. 29550908, com. Dragutesti, sat Cirbesti, nr. 23, tel.
(766897367, ana.rogoveanu@yahoo.com
Contract de furnizare servicii de ceriificare nr. 1637 8.C. CENTRUL DE CALCUL S.A., Tg. Jiu, str.
12 | din 18.06.2017 Tudor Vladimirescu, nr. 17, jud. Gorj, CUL
RO2163993, J18/103/01.03.1991
Contract de furnizare servicii de certificare nr. 534 din | S.C. CENTRUL DE CALCUL S.A., Tg. Jiu, str.
13 | 12.02.2018 Tudor Vladimireseu, nr. 17, jud. Gorj, CUI
RO2163993, J18/103/01.03.1991
Act aditional nr. 9/05.11.2019 la Protocolul de SC POLARIS M HOLDING SRL Constanta, Str.
14 | colaborare nr. 1855 din 27.09.2010 Spiru Haret, nr. 2A,Pavilion Administrativ, Cam.
Nr. 1, 113/1645/1999, RO12079629
Act aditional nr, 16 inregistrat cu nr. 3452/06.12.2019 | SC POLARIS M HOLDING SRL Constanta, Str.
15 | la Contractul de prestare serviciu de salubrizare al Spiru Haret, nr, 2A,Pavilion Administrativ, Cam.
tocalititilor nr. 30695 din 10.02.2009 Nr. 1, J13/1645/1999, RO12079629
Contract de prestari servicii medicale nr. 3454 din "S.C. PRAXMED S.R.L. Targu Jiu, str. Bdul
16 06.12.2019 Republicii, BL. 4, Sc. 1, Ap. 1, jud. Gorj, cod unic

de inregistrare 15621993, certificat de inregistrare
J18/530/2003
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- a achizifionat prin Incredintare directd urmatoarele servicii, lucréri i produse:

]:rl; Servicii, lucriri §i produse Vfggfzao(llg i Pericada
1 | Furnituri de birou 3857,54

2 | Materiale pentru curiitenie 993,54

3 | Incilzit, iluminat si fortd motrici 19493,88

4 | Apd, canal si salubritate 4545,63

5 | Carburanti si lubrifianti 8000

6 | Piese de schimb 3632,81

7 | Transport, deplaséri 905

§ | Posti, telecomunicatii, radio, tv, internet 2126,36

9 Mateyiale si prestéri de servicii cu caracter 7527.99 | 01.01.2019 -

functional
— T P - 31.12.2019
10 Alte l_aunurl s servicii pentru Intretinere gi 80136.61
functionare ’

11 | Alte obiecte de inventar 66913,84

12 | Deplasri interne, detagiiri, transferfiri 7642

13 | Deplasiri in stréinitate 0

14 | Pregétire profesionald 0

15 | Protectia muncii 2391,98

16 | Prime de asigurare non-viati 4777,1

17 | Alie cheltuieli cu bunuri gi servicii 0,01

G. Solutionarea petitiilor si primirea in audienti a cetatenilor

In aceastd perioadd a continuat aplicarea mésurilor pentru cresterea calitiii si eficientei
activitifii de relafii cu publicul, precum si a diminudrii numérului de reclamatii §i sesiziri, asa
cum au fost ele stabilite in Planul anual de misuri pentru cresterea calititii si eficientei
activitiitii de relatii cu publicul Ia nivelul D.C.J.E.P. GORJ.

Atat la nivelul institutiei noastre, ¢it si la nivelul serviciile publice comunitare locale de
evidentd sunt afisate in locuri special amenajate, programul de primire in audientd a cetifenilor,
att la conducerea serviciilor respective, cét si la conducerea D.CJ.E.P. Gozj, D.E.P.AB.D. si
M.AL.

Pe site-ul D.C.J.E.P. Gorj se regisesc coordonatele de contact ale persoanelor cu atributii
pe aceasti linie,

Drept urmare a implementiirii acestui complex de activitdti, facem precizarea cd In anul
2019 s-a reusit o comunicare favorabild si permanentd cu cetétenii, avand drept rezultat faptul ca
numirul petitiilor a fost foarte redus, respectiv 9 pe parcursul intregului an si nicio audientd, in
toate situatiile fiind gésite solutii in vederea rezolvérii problemelor semnalate ori fiind informati
cetatenil cu privire la prevederile legale in vigoare.

In acest an au fost primite 8 cereri pentru eliberarea Certificatului privind domiciliul
inregistrat in Registrul National de Evidentii a Persoanelor, necesar in vederea obtinerii unor
drepturi sau apdrdrii intereselor cettenilor romani in stréinitate, ce au fost transmisd spre

competentd solufionare la D.E.P.A.B.D..
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Obiective prioritare pentru anul 2020

A. Pe linie de management:

1.

Intiirirea rolului coordonator al D.C.J.E.P., atit prin sprijin si indrumare metodologica
a serviciilor publice comunitare locale de evidentd a persoanelor si oficiilor de stare
civild, cét si prin colaborarea cu primariile care doresc Infiintarea de noi servicii locale de

evidentd a persoanelor sau rearondarea la alt serviciu;

Colaborarea pe plan local cu celelalte institutit i U.A.T.-uri in vederea implementarii cu
succes la nivel judetean a Proiectulni Sistemul Informatic Integrat de Emitere a
Actelor de Stare Civili (S.LLE.A.S.C.), finantat din fonduri europene, potrivit
competentelor D.C.J.E.P. si dispozitiilor D.E.P.AB.D.;

Coordonarea, sprijinul si indrumarea metodologici a activititii S.P.C.L.E.P. pe

linia evidentei persoanelor in contextul proceselor electorale din anul 2020;

Continuarea monitorizirii respectérii procedurilor aferente sistemului de control intern

managerial si actualizarea procedurilor

Continuarea monitorizérii respectarii procedurilor aferente sistemului de management

al calititii si actualizarea procedurilor;

Continuarea colaboririi cu alte institutii din judef in vederea indeplinirii sarcinilor
previzute de cadrul legislativ si dispozitional: Biroul Judetean de Administrare a
Bazelor de Date privind Evidenta Persoanelor, Inspectoratul Judefean de Politie,
Inspectoratul Judetean de Jandarmi, Directia Generald de Asistentd Sociald si Protectia

Copilului, etc.;

Asigurarea pregitirii continue de specialitate pe linie de evidentd a persoanelor, stare

civild, informatica, prelucrarea datelor cu caracter personal, informatii clasificate;

Continuarea mentinerii masurilor pentru eliminarea sau limitarea factorilor de risc ce
genereazii sau favorizeazi coruptia in rAndul personalului serviciilor publice comunitare
de evidentd a persoanelor stabilite prin Planul mésuri i actiuni privind prevenirea si

combaterea faptelor de coruptie pentru anul 2020;
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9. Derularea activitifilor din Planul de mésuri pentru cresterea calititii si eficientei

activititii de relatii cu publicul pentru anul 2020;

10. Mediatizarea informatiilor de interes pentru cetiteni privind actele de identitate i starea

civila.

B. Pe linia evidentei persoanelor:

1. Continuarea confroalelor tematice metodologice pe linia evidentei persoanelor si

monitorizarea punerii in practics la nivelul SPCLEP a misurilor comunicate de cétre D.C.J.E.P.

Gorj in vederea remedierii neconformitétilor constatate.

2. Coordonarea activitatilor serviciilor publice comunitare locale din judet in contextul trecerii la

cartea electronica de identitate.

3. Pe linia reducerii numéirului de persoane restantiere pe linie de evidentd a persoanelor:

- coordonarea activitiatii SPCLEP privind persoanele restantiere pe linie de evidentd a

persoanelor, din trimestrul anterior, potrivit Planului comun de actiune LG.P.R.-
D.EPABD. nr. 284316/3415383/2019 privind desfagsurarea activitdfilor pentru

punerea in legalitate a persoanelor care defin acte de identitate cu fermenul de

valabilitate expirat ori nu au solicitat eliberarea primului act de identitate pdnd la data
de 31.12.2018.

- coordonarea organizirii si desfisurdrii de citre SPCLEP a activititilor de preluare a
imaginii si de primire a documentelor necesare eliberirii actelor de identitate, in situatiile
previzute la art. 51 alin. (1) din Normele metodologice de aplicare unitard a dispozitiilor
privind evidenta, domiciliul, resedinfa si actele de identitate ale cetdfenilor romdni,
aprobate prin H.G. nr. 1375/20006;

- coordonarea activititilor SPCLEP in scopul identificdrii persoanelor fird acte de
identitate aflate in unititile sanitare si de protectie sociala pentru punerea in legalitate;

- continuarea colaboririi cu reprezentantii etniei rromilor pentru identificarea §i punerea in

legalitate a persoanelor fard acte de identitate.

C. Pe linie de stare civili:

1. Acordarea unei importante sporite activitifii de coordonare i control a ofiterilor de stare civild
'din cadrul S.P.C.L.E.P. si oficiilor comunale care se va desfasura conform dispozitiilor legale i
PS-DEPABD-SC-26/13.12.2018, prin verificarea tuturor U.A.T -urilor din judet si reverificarea
celor cu probleme deosebite, manifestand exigentd in cazul constatdrii unor abateri sau neglijente

din partea persoanelor supuse controlului.

35



2. Colaborarea pe plan local cu celelalte institutii si U.A.T.-uri in vederea implementarii cu
succes la nivel judetean a Proiectului S.I.LE.A.S.C., finantat cu fonduri europene, potrivit
competentelor D.C.J.E.P. si dispozitiilor D.E.P.A.B.D..

3. Cresterea calitafii serviciilor pe linie de stare civild prestate cetdtenilor de cétre ofiterii de
profil, atit prin activititi de coordonare zilnice efectuate la solicitarea acestora, cat si prin
instruirile semestriale organizate de catre D.C.J.E.P..

4, Coordonarea si indrumarea activitdtilor de punere in legalitate pe linie de stare civild a
minorilor institutionalizati si a persoanelor internate in unitéti de protectie sociald, prin verificari
ale persoanelor desemnate din cadrul S.P.C.L.E.P. la aceste institutii si acordarea de sprijin la

solicitarea acestora, inclusiv prin deplasari cu camera mobila.
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